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3. CDI/CCC et « recréation » du manuel scolaire

4. CDI/CCC et outils de gestion de ressources
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% CDI/CCC et ressources numeriques

Introduction (1) :

Le CDI, appelé a devenir un centre de connaissances et
de culture, peut étre le lieu privilégié pour :

- l'acces aux ressources numeriques ;

- l'acces a des ressources pour la formation et

‘autoformation (des éleves et des adultes) ;
- l'invention de nouvelles médiations ;

e |@ réinvention de I'acces aux textes et aux s
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% CDI/CCC et ressources numeriques

Introduction (2) :

Le CDI/CCC, doit étre porteur de valeurs comparables a
celles des « humanités numeriques » :

_acces libre aux donnees et interopérabilite.

valeurs disciplinaires et transdisciplinaires ;

ouverture, accuell et libre acces aux ressources ;
acces aux ressources pour le progres de la connaissance ;
discours sur la culture numérigue comme élément a part
entiere de la culture générale ;

teil.fr

Voir le manifeste des humanités numeériques en ligne : http://tcp.hypothese 318 ﬁ
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% CDI/CCC et ressources numeriques

Introduction (3) :

Le CDI/CCC peut étre concu comme un espace
pédagogique de rencontre et de convergence des
compeétences de chacun au sein de ['établissements
permettant une utilisation du numeérigue au service des-f;
apprentissages, de la culture, de I'éducation responsal?li,

et citoyenne aux médias numeériques et de la formations
o

.

tout au long de la vie.
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1. Pé”métre dU ﬂumérlque et médiations

Source : D’aprés le site de I'association des professionnels en développement économique du
Québec http://www.apdeq.qc.ca/a-propos-de-l-apdeg/nouvelles/2012/01/chroniquel.aspx

Voir aussi http://en.wikipedia.org/wiki/DIKW_Pyramid

Ole

nu mériq ue Académie de Créteil

Travalil sur laressource :
observation, lecture,
production, interaction,
annotation, appropriation...

Competences

. Mise en
Le numerique donne . ceuvre,
acces, massivement a des e -
données, mais l'acquisition Savoir-faire s LuEl
des connaissances
nécessite une médiation.

_ Mediation
Connaissances pédagogique

Ressource

Informations
Données

ET DE LA RECHER
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“Inumérique

En résumé:

1) Enseignement et apprentissage ne se résument pas a une simple transmission/réception de
données ou d’informations.

2) La médiation du professeur assure le passage :

- de la donnée a l'information (en lui donnant du sens) ;

- de l'information a la connaissance (par son travail d”’explication et de contextualisation) ; .

- de la connaissance au savoir-faire puis a la compétence (en créant les conditions de travail =~ S=
pratique, de manipulation, de réutilisation et de mobilisation a bon escient des connaissances e

acquises). 3

3) La médiation pédagogique du professeur documentaliste est essentielle pour guider les élé’
dans la recherche, I'acces, 'organisation et le traitement des ressources. i
Exemples : utilisation critique et comparative des moteurs de recherche, veille ciblée et —
mutualisée, création, présélection ou gestion de portails documentaires, recherche d’i
vSufles réseaux sociaux, etc.
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2. CDI/CCC et demarches
pédagogiques

Ole

Trois exemples :
1) Portfolio
2) Construction de I'espace personnel d'apprentissage

3) Le syllabus

-3
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2. CDI/CCC et démarches
pédagogiques

Ole

1) Le portfolio

Dossier personnel ou « portefeuille d’activites », au format
numerique.

Il garde trace et fait etat d’'un parcours d’apprentissage et d&
découverte. 9
Il doit témoigner des compétences acquises au terme de”
parcours. 1
Elément de continuité scolaire, au moins dans le c

‘ “«1 «f'Ecole du socle », et au-dela..

Libeos - Fgu e
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2. CDI/CCC et démarches
pédagogiques
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Exemples d’usages du portfolio

- Thématiques : histoire des arts, orientation et parcours de
découverte des métiers, documentation des competences,_
documentaires. hr
- Apports du professeur documentaliste : repérage et sélectior@®
des ressources, organisation et « scénarisation !
préconisation des outils de mise en forme, de structuration e,
de publication des contenus, articulation avec 'ENT, et

MINIST I'Rln
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L'EDU

2. CDI/CCC et démarches
pédagogiques

2) L’espace personnel d’apprentissage (EPA)

Ole

numeérique

Espace [numérique] personnel de I'apprenant.

Il est composé de quatre types d'outils :

- Production (ex. outils bureautiques) ;

- Organisation (ex. outils de gestion sitographique et
de curation) ;

- Information (ex. ressources de référence, outils de velille) ;
- Communication (ex. messagerie, reseaux sociaux).

Dossier Thot cursus (décembre 2011 : De I'environnement personnel d'apprentissage a la communauté de pratique
http://cursus.edu/article/17796/environnement-personnel-apprentissage-communaute-pratique/

MINISTERE DE
JCATION NATIONALE

teil.fr
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2. CDI/CCC et demarches
pédagogiques

Exemples de ressources sur I’espace personnel
d’apprentissage (EPA)
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http://cursus.edu/article/17796/environnement-personnel-apprentissage-communaute-pratique/

http://www.usherbrooke.ca/ssf/veille/bulletins/2012/juin-2012/le-ssf-veille/lenvironnement-dapprentissage-
personnel-lavenir-de-la-formation/

http://melos.co/lleqge/?qg=content/semaine-2-lenvironnement-dapprentissage-personnel-construire-ensemble

http://www.scoop.it/t/mon-carnet-de-bord-itypa/p/2903050195/deja-des-briques-pour-mon-environnement-
personnel-d-apprentissage

i

-
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http://www.scoop.it/t/mon-carnet-de-bord-itypa
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L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
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2. CDI/CCC et démarches
pédagogiques

Ole

3) Le syllabus

« Un syllabus, dans le domaine de la pédagogie, est le réesumé du cours d'un
enseignant. Il annonce le contenu du cours, avec son plan développé, mais aussi de
multiples informations comme : le niveau pré-requis, le déroulement et I'organisation
pratique, le nombre de crédits représentés, les coordonnées de l'enseignant, ou Ie*
modalités d'evaluation. —
A ce titre, il est a la fois un outil de réflexion préparatoire (en amont, poum
I'enseignant et/ou |'organisme de formation) et un outil de communication (en ava =]
destination des formés), résumant le contrat pédagogique auquel s‘engagei

enseignant a propos d'un cours qu'il donne. » b

.

(Wikipédia, 14/06/13)
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23, Le CDI/CCC, lieu de « recréation »
du manuel scolaire

Le numérique redistribue les fonctions du livre (1)

Eric Bruillard : « Le livre est la technologie qui a fondé notre
école. »

- Réinvention de la place du livre a I'eécole en prenant
en compte les potentialités des nouveaux supports et la mise
en réseau des savoirs (portails, ENT, réseaux sociaux). i

.

teil.fr
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3. Le CDI/CCC, lieu de « recréation »
du manuel scolaire
Le numérique redistribue les fonctions du livre (2)

Ole

numeérique
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Le numérique « rematérialise » (plutdt que « dématérialise »)
mais redistribue et ouvre les fonctions d'un objet.

L'objet « livre » recouvrait des fonctions tres differentes
(annuaires, encyclopédies, réecit,...), son unité, provisoire, était ‘g
due a la structure de l'objet papier.

|l.fr

A présent chaque fonction vit sa vie seéparément.

(B. Latour, 2009)
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o003 e CDI/CCC, lieu de « recréation »

du manuel scolaire
Le numérique redistribue les fonctions du livre (3)

Au sein de l'etablissement, le CDI/CCC est le lieu qui peut
iIncarner cette redéfinition en cours de l'univers documentalre.
pedagogique :

- livre papier/ressource numerique ;
- evolution et hybridation du cadre de travail des professeursi

et de leurs éleves.

teil.f
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23, Le CDI/CCC, lieu de « recréation »
du manuel scolaire
Le numérique redistribue les fonctions du livre (4)

Le CDI/CCC est le lieu qui regroupe tous les elements qui
concourent a cette recréation du manuel scolaire :

- Tradition du livre et innovation ;

- Accompagnement des éleves et médiation pedagogique ;

- Facilitation de I'acces aux instruments et ressources
numeriques.

_ MINISTERE DE
L'EDUCATION NATIONALE

MINISTERE DE
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE
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203 | e CDI/CCC, lieu de « recreation »
du manuel scolaire

Le numerique redistribue les fonctions du livre (5)

Le manuel scolaire est réinventé par la redistribution de ses
contenus et de ses fonctions :

Didactisation des ressources et des activités.

Cours et guide d'apprentissage ;

"Validation" (académique, scientifique) du contenu et
conformité aux programmes ;

Cohérence du discours et de la demarche pedagogique ;

Appui d'un corpus documentaire ;
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23, Le CDI/CCC, lieu de « recréation »
du manuel scolaire
Le numerique redistribue les fonctions du livre (6)

Le manuel scolaire est réinventé aussi par des outils
numeriques permettant et garantissant :

- la simplicité d'acces ;

- l'interactivité ;

- la personnalisation ;

- Il'evolutivité et l'intéropérabilite (adaptation durable aux
supports de lecture et de traitement des donnees).

_ MINISTERE DE
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MINISTERE DE
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE
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Libons « Bgutind + Poasoruind
]
REPURLIQUE FRANCASE
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23, Le CDI/CCC, lieu de « recréation »
du manuel scolaire
Le numérique redistribue les fonctions du livre (7)

- Dans sa forme renouvelée et redistribuee, il doit fournir des
eléments de continuite interdegre, interdisciplinaire et non dew
cloisonnement (sur un seul établissement, une seule disciplinez=

une seule année). S

o

]
®)

.
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23, Le CDI/CCC, lieu de « recréation »
du manuel scolaire

Au sein du CDI/CCC, cette « recréation » du manuel
s’appuie sur trois fondements :

- les compeétences technico-pedagogiques du professeur
documentaliste (voir dossier Thot Cursus : http://cursus.edu/article/18437/strateqies-integration-des-tice-dans-les/ ) 5

- sa politigue documentaire (choix, organisation et mise a
disposition de ressources) ;

- sa médiation pedagogique, en articulation avec les autresi
enseignants de |'etablissement. ;

.

teil.fr

e,
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o3 | e CDI/CCC, lieu de « recreation »
du manuel scolaire

Depuis une quinzaine d’années, le manuel scolaire est
passe par quatre phases :

(1) Le manuel numérisé
(2) Le manuel numérisé « enrichi »
(3) Le manuel numérique « interactif »

(4) =2 Laréinvention du manuel par les usages du
':f,:lntumerlque

L'ENSEIGNEMENT § LIIRIIL
lllll RECHERCHE

novw«uu

L.




J0le 4. CDI/CCC et outils de gestion
de ressources
L'exemple des outils de curation
Curation :
Scoop.
- Sélection
symbaloo - Organisation
- o '| - Publication
ommunication, partage et traval .
| collaboratif via les réseaux ) Partage/ collaboration

sociaux

MINIST
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SCoop.
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4. CDI/CCC et outils de gestion

de ressources

Ressources et manuels numériques

Sélection de sites pour les techdays du péle numérique

Curated by Elie Allouche

T

=|)8le  Scooped by Elie Allouche

Production et diffusion de
ressources numeriques -

Encourager la qualité des ressources
multlmedlas éducatives - Eduscol

'Iii‘ From eduscol.education. fr - September 18, 2011 6:58 PM

Comment

Mo comment yet.

-|/6le  Rescooped by Elie Allouche from Classemapping

|n¢ :“ﬂli II\:I" . T:1113. I: rnrl'lnrrlln

léle Scooped by Elie Allouche

Manuel numérique Sociétés et

territoires (Canada)

@@@ From primaire.recitus.qc.ca - April 24, 2012 525 PN

Comment

No comment yet.

léle Scooped by Elie Allouche

Canal Eduter : Détail vidéo

Canal Eduter
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4. CDI/CCC et outils de gestion
de ressources

Manuel Guide des
numErique — manuels
Educnet numeérigues

1

Fondemants du Le devenir
manue| machinigues du pearitrees . Maison des
numeriq.. liv.. tice72 MN Delagrave languas

10 manuesls

symbaloo

start simple

Canal

Numérique des -
Savoirs lelivrascolaire fr
L~ |

Y -
MINISTERE DE CRDP - I livre Sesame (SES)

L’EDUCATIO? ATIONALE

L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

14

REPURLIQUE FRANGARE

iPad dans
iPad Tablattes I'éducation Inkling Flat World
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RirvsLQue Frascant

Page 1/28

. Mind42
. Bubble.us
3. Wordle
4. Bibme

5. Wikispaces

6. Springnote

7. School Notes

8. School Log

9. Tikatok

10. StoryBird

11. Letterpop

12. My Brochure Maker

13. Mapwing

Powered by JOGTHEWEB

4. CDI/CCC et outils de gestion

de ressources

) partager: M £ B + S 1 eliealouche

Web 2.0 Tools for Kids

Mind42 : Mind42 is a free online mindmap collaboration tool. You can easily share and develop your ideas with your friends. »=

pnelso 11 Commentaire(s) URL de la page

Sign in

Mind mapping can be

Choose a nice usermname
Your email address, we'll keep it private

For your safety, provide 6 characters or more

By clicking Sign me up you agree with our

S I m ple Terms of Use. Its no big deal, but a required

formality.

(—
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4. CDI/CCC et outils de gestion

e ressources
n exemple d’accompagnement académique

Le portail Créteil@Edumarket / MaMédiatheque

Commission ressources - Documentalistes TICE du CRDP = Valorisation
des ressources académiques et locales — Acces par 'ENT

+Ressource -+ Ressource privée  Se déconnecter u = ﬁ. U Recherche >>

Créteil@EduMarket I O

Mariele M ImAra ) :
Vanuels numeériques Le grand recueil des jeux de Massive Boggle
cours d'école X Adaptation sur écran
Site rassemblant une am ;ﬂuﬁfa’";‘;" femmeh

Applications pour tablettes "Android” Utilisateurs en ligne large sélection de jeux Eti=s]Blooger:
o Applications pour tzblettes "iPad" pour animation en )

Iy aactuellement o cour de récréation.

utilisateurs connectés.

RQ
Google Art Project n Q
- Site web ) Sites web + Jeux de langue pour tous

Service en ligne permettant une visite virtuelle de musées. Accés par coll

411 ressources ( affichage :1-10)

- -

Compétence Ici, on joue ! e 50 types de jeux pour
artistes, oeuvres d'art. - : . Site de référencement manipuler la langue &t
Visiter - Documer Education et jeux vidéos : Les enquétes de Lafouine de jeux comme outils le langage.
Niveau o } site de I'académie de Créteil Enquétes en ligne et d'apprentissage pour
Géoconfluences Site de I'académic de énigmes interactives & le primaire. =
Site web - Inf Créteil sur les "jeux résoudre, réalisées n Q ’
e -0 Espac.e de partage et de ressources sur la géographie proposé par la DGESCO et I'Ecole normale Discipline 1105 sérieux” : actualités, oy [SEmsm Q
supérieure de Lyon I D I'école Félix Toussaint. R
Visiter - et projets.
type Podcasts Q Jeux pour apprendre le
Maison de 1'histoire de France - Any - Q ﬁ francais
ryepes Siteweh . "] Maltrise de la langue
Site officiel de la Maison de I'histoire de France : événements, ressources, séquences vidéo... £Exis8 francaise, civilisation,
Visiter ~any- 7] FLE, francophonic.
L EDUCATIUN NA TIUNALL
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